
 

   

                                                                                                                                                                                                

                                                                                                                                

 

 

 

 

 

ГОДОВОЙ ПЛАН 

МКОУ «Прогимназия № 13 г. Майского» 

детский сад «Ромашка» 

на 2017-2018 учебный год                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

КБР, г. Майский 

 



Методическая тема: 

««Профессионально-личностный рост педагога, как одно из основных усло-

вий обеспечения качества образования в условии реализации ФГОС ДОУ». 

 

Приоритетное направление: «Социально-личностное развитие» 

 

Цели: 

– создание необходимых условий для обеспечения оптимального уровня 

профессиональной компетентности педагога, создание комфортных условий 

для жизни и  развития детей в соответствии с их возрастными и индивиду-

альными особенностями; 

– совершенствование качества образовательного процесса в части обнов-

ления содержания образования, используемых педагогических технологий, 

подходов к организации оздоровительной работы, и интеллектуальному раз-

витию детей;  

– повышение профессиональной и деловой квалификации педагогов в 

контексте требований ФГОС через общеобразовательную программу дошко-

льного образования и реализацию приоритетных направлений модернизации 

качества образования. 

 

Задачи: 

  обеспечить освоение воспитанниками основных программ дошкольно-

го образования, реализуемых в учреждении;  

 способствовать обновлению системы методического сопровождения, 

современных педагогических соответствующих компетентностному и сис-

темно-деятельностному подходам технологий, обеспечивающих формирова-

ние основных составляющих профессиональной компетенции педагогов, не-

обходимых для реализации процессов развития  ОУ и отвечающих требова-

ниям профессиональных стандартов; 

 владеть методами и средствами психолого-педагогического просвеще-

ния радетелей (законных представителей) детей, модернизируя партнерские 

отношения с ними для решения образовательных задач; 

 способствовать  дальнейшему развитию деятельности по художествен-

но-эстетическому развитию детей и формированию системно и последова-

тельно обновленной системы глубоко духовно-нравственного воспитания и 

культурного развития личности дошкольников; 

   интегрировать деятельность педагогов  по повышению уровня разго-

ворной и звуковой культуры речи воспитанников;  

 осуществлять необходимую коррекцию в организации оздоровитель-

ной работы с воспитанниками; 

 обеспечить вертикальную преемственность дошкольного и начального 

общего образования в части содержания, используемых педагогических  тех-

нологий,  реализации приоритетных направлений деятельности ОУ; 



  создать психологически комфортную безопасную образовательную 

среду, обеспечивающую безопасность жизни детей, сохранение и укрепление 

их здоровья,  поддерживающую эмоциональное благополучие ребенка в пе-

риод пребывания в образовательной организации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
№ Мероприятия Дата Ответ-

ствен-

Участни-

ки 

Перспектива 



п/п ные 

Организационно-педагогическая деятельность 

1. Смотр-конкурс 

1. «Лучшая группа в  под-

готовке к новому учебно-

му году». 

 

 

 

Сентябрь 

 

 

 

 

 

 

Творче-

ская 

группа 

 

 

 

Воспитате-

ли, родите-

ли 

 

Выявить сте-

пень подготов-

ки групп к но-

вому учебному 

году. Совер-

шенствовать 

преобразова-

тельные воз-

можности раз-

вивающей сре-

ды. 

 

 Оснащение методическо-

го кабинета. 

1.Систематизация методи-

ческих пособий.                    

2.Организация выставок 

дидактических и                                      

методических пособий, 

литературы. 

3.Оформление наглядной 

информации, стендов.             

4. Организация детских 

работ:                                    

- «Мир, в котором я живу» 

- выставка-интервью;           

- «Новогодние чудеса» 

(выставка семейных поде-

лок);                                          

- «Наша безопасность» -

выставка детских рисун-

ков; 

- «Этот загадочный мир - 

школа»  -фотозарисовки;   

- «Портрет весны»- вы-

ставка.                          

 5. Выставка-презентация 

авторских дидактических 

игр: «Ребенок на улицах 

города».  

6. Выставка-аукцион 

 «Народно-прикладное ис-

кусство как основа куль-

туры народа».                                  

 

 

В течение 

года 

По мере 

поступле-

ния  

 

 

 

В течение 

года 

Март                

 

Декабрь 

 

 

Октябрь   

 

 

Октябрь  

 

Апрель 

 

Октябрь 

 

Ст. вос-

питатель,  

воспита-

тели  

групп 

 

Воспита-

тель под-

готови-

тельной 

группы 

 

Павленко 

Н.В.,            

Полякова 

В.В. 

 

Педагоги 

Педагоги 

 

 

 

Дети, ро-

дители, пе-

дагоги 

 

Родители, 

воспитате-

ли, дети. 

Улучшить ус-

ловий работы 

методической 

службы,  пред-

метно-

развивающей 

среды, через 

творческий по-

тенциал педа-

гогов и детей. 

Улучшение ка-

чества детских 

работ по ХТ, 

раскрытие 

творческого 

потенциала  

ребенка. Спо-

собствовать на-

лаживанию 

контакта между 

семьей, ОУ и  

школой. 



 Праздничные мероприя-

тия:                                          
- День Государственности: 

«Цвети, республика моя»;                                     

- утренник: «Осень, осень, 

в гости просим»;                                                  

- утренник:  «Пусть кру-

жится хоровод»;                                

- спортивное развлечение: 

«Зимние забавы»;                           

- военно-спортивный 

праздник «Будем в Армии 

служить;                                 

-развлечение «Как на  мас-

леной неделе»;                                                                               

- утренник «Подарим маме 

песенку»;                                        

- развлечение: «Первоап-

рельское скоморошье»,          

- утренник «Весенняя ка-

пель»;                               - 

тематический утренник:  

«День Победы»;                        

- выпускной бал: «До сви-

дания, детский сад!»;                 

- музыкальная гостиная (с 

участием родителей, детей 

старшего дошкольного 

возраста);                                     

- малые олимпийские иг-

ры.                                    

Участие в районных кон-

курсах. 

 

 

 

Сентябрь  

 

Октябрь 

 

Декабрь 

  

Январь   

 

 

Февраль  

 

 

 

Март    

 

Апрель 

  

Апрель 

 

Май 

 

Май 

 

Июнь 

 

 

По плану  

МУ УО 

 

 

Воспита-

тели, 

М.А. 

Павлен-

ко, музы-

кальный 

руково-

дитель 

 

 

Коллектив, 

дети, роди-

тели. 

 

 

 

 

Заложить основы 

праздничной 

культуры. Спо-

собствовать  

дальнейшему 

развитию дея-

тельности по ху-

дожественно-

эстетическому 

развитию детей и 

формированию 

системно и по-

следовательно 

обновленной 

системы глубоко 

духовно-

нравственного 

воспитания и 

культурного раз-

вития личности 

дошкольников 

.Повысить авто-

ритета детского 

сада, развитие 

творческих спо-

собностей и 

эмоционального 

благополучия 

детей.. Даль-

нейшее привле-

чение родителей 

в образователь-

ный процесс и 

использование 

различных форм 

сотрудничества 

через вовлечение 

их в совместную 

деятельность. 

  Экскурсии.  

1. По городу                           

2. К родничку.                   

3. К памятнику погибшим 

воинам.                                    

4. К заводу «Севкаврен-

ген».                                       

5. Посетить «Горгаз» 

 

В течение 

года 

 

Котлау-

зина В. 

И. 

Воспитате-

ли, дети 

старшей- 

подготови-

тельной  

группы. 

Расширить 

представление 

детей о родном 

городе, про-

должить зна-

комство с дос-

топримеча-

тельностями 

региона. 



 

 

  

Повышение квалифика-

ции педагогов. 

1. Посетить мероприятия 

«ШДН» и «КДВ».                      

2. Организация работы по 

самообразованию (оказа-

ние помощи в подборе ма-

териала  для тем, подго-

товка отчетов о накопле-

нии материала за 3года). 

Согласно 

плана МУ 

УО 

Котлау-

зина В.И. 

 

Педагоги-

ческий 

коллектив 

Рост профес-

сионального 

мастерства 

воспитателей, 

отвечающего 

требованиям 

ФГОС. 

 Аттестация  

1. Оказание помощи атте-

стуемым на высшую ква-

лификацию  категорию  

Павленко Н.В., Рудома-

ненко И.В. 

2. Проверка накопительно-

го материала аттестуемых 

воспитателей. 

 Старший 

воспита-

тель 

Воспитате-

ли 

Повышение 

профессио-

нального уров-

ня педагогов 

  Совещание при  старшем 

воспитателе 

1. Итоги смотра-конкурса: 

«Лучшая группа в  подго-

товке к новому учебному 

году».                                 

2. Итоги комплектования 

групп. 

3. О подготовке ко Дню 

дошкольного работника и 

фестивалю «Юны звездоч-

ки сцены».  

4. О подготовке к педсове-

ту    «Безопасность и здо-

ровый образ жизни для 

детей дошкольного воз-

раста». 

  5. По итогам предупреди-

тельного контроля: «Со-

блюдение инструкций по 

ТБ, ПБ, ОЗ».                                      

6. О составлении котиро-

вок и подвоза продуктов. 

возраста» 

 

1. О  проведении семина-

ра-практикума, открытых 

просмотров, родительско-

го собрания.                               

 2. Итоги диагностики пе-

 

 

Сентябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Октябрь 

 

 

 

 

Котлау-

зина В.И. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Коллектив 

ОУ, 

Админист-

ративная 

группа 

Информатив-

ность и согла-

сованность 

действий со-

трудников  в 

работе МКОУ. 

 

 

 

 



дагогического мастерства 

педагогов «Выявление 

профессиональных за-

труднений  педагогов в 

условиях ФГОС».                              

3. По итогам предупреди-

тельного контроля: «Со-

стояние питания в 

МКОУ». 

          

1. О подготовке к педсове-

ту 

2. По итогам предупреди-

тельного контроля: «Сани-

тарное состояние учебного 

корпуса».                            

3. Соблюдение теплового 

режима в учреждении.            

4. Об участии в районных 

мероприятиях. 

 

1. О проведении Новогод-

них утренников.                    

2. Утверждение графика 

дежурств администрации в 

праздничные дни.             

3. По итогам предупреди-

тельного контроля: «Со-

блюдение инструкций по 

ТБ, ПБ, ОЗ».                                       

 

1. По итогам предупреди-

тельного контроля: «Орга-

низация питания детей»                                    

2. По итогам предупреди-

тельного контроля: «Про-

верка календарных планов 

за 1 полугодие». 

 

1. По итогам проведения 

Рождественских каникул.                                            

2.По итогам предупреди-

тельного контроля: «Сани-

тарное состояние учебного 

корпуса».                     

 3. О подготовке и прове-

дении  педсовета.                                              

 

1. Об участии в районных 

мероприятиях.                            

2. По итогам предупреди-

тельного контроля: «Со-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Декабрь 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Январь 

 

 

 

 

 

 

 

Февраль 

 

 

 

 

 

 

 

 

Март 

 

 

 



блюдение инструкций по 

ТБ, ПБ, ОЗ».                    

 

1.. Экспресс-консультация 

для педагогов: «Спраши-

вайте – отвечаем».             

2.По итогам предупреди-

тельного контроля: «Орга-

низация питания детей».                                     

 

1. По итогам проведенной 

комплексной проверки: 

«Состояние подготовки 

детей к обучению в шко-

ле».                                            

2. Инструктаж педагогиче-

ского персонала по охране 

жизни и здоровья детей.                                          

3. Итоги диагностического 

обследования достижений 

планируемых результатов 

освоения образовательной 

программы детьми.                                    

4. О проведении космети-

ческого ремонта.                 

5.По итогам предупреди-

тельного контроля: «Сани-

тарное состояние учебного 

корпуса».                     

 

 

 

Апрель 

 

 

 

 

 

 

Май 

Методическая работа 

№ 

п/п 

                Мероприятия      Дата Ответ-

ствен-

ные 

Участни-

ки 

   Перспектива 

 

 

II. 
Малый педсовет №1 

(Организационный)               

Тема: «Утверждение го-

дового плана работы, це-

лей и задач  на 2017-2018 

учебный год».   

Форма проведения: тради-

ционная. 

1. Утверждение кандида-

туры секретаря педагоги-

ческого Совета дошколь-

ного корпуса «Ромашка» 

на 2017-2018 учебной год.                                          

2. Исполнение решений 

педагогических советов за 

2016-2017 учебный год.                                            

3. Информация с город-

ской педагогической кон-

ференции.                                                    

Сентябрь Котлау-

зина В.И. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагоги, 

завхоз, ме-

дицинская 

сестра 

Единство тре-

бований и со-

гласованность 

коллектива пе-

дагогов в ре-

шении постав-

ленных задач. 



4. Знакомство с планом 

работы, целями и задачами 

на 2017-2018 учебный год.  

5. Информация об уком-

плектовании групп.                              

7. Информация-практикум 

по пожарной безопасно-

сти.                                    

 

 

 

 

 

Озарнова 

СА. 

 

 
Малый педсовет №2 

Тема: «Безопасность и 

здоровый образ жизни 

детей дошкольного воз-

раста» 

Форма проведения:  на-

учно-практическая кон-

ференция 
 1.Вступительное слово о 

выполнении решений пре-

дыдущего педсовета. 

2. «Безопасность ребенка». 

Законодательная база. 

3. Игра «Мозговой штурм» 

4. «Современные подходы 

в работе с детьми по изу-

чению основ ОБЖ в 

ДОУ». 

5.«Ребенок и природа»- 

решаем педагогические 

ситуации. 

6.«Ребенок на улицах го-

рода» - презентация под-

вижных и дидактических 

игр по ОБЖ. 

7.»Роль художественной 

литературы при решении 

задач по ПДД и ОБЖ». 

10.Решение педсовета 

 

Малый педсовет №3 

«Основы математики в 

ДОУ». 

1. Результаты диагностики 

освоения образовательной 

программы по ФЭМП. 

2. «Развитие познаватель-

но-математических пред-

ставлений у дошкольников 

средствами музыкально-

театрализованной дея-

тельности» (из опыта ра-

боты). 

3. «Формирование умст-

Октябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Декабрь 

 

 

 

 

 

 

 

Н.В. 

Павленко  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагоги Обеспечить  

равные воз-

можности для 

профессио-

нального роста 

педагогов: 

 - систематизи-

ровать знания 

педагогов в ис-

пользовании 

современных  

подходов в ра-

боте с детьми 

по ОБЖ;  

- совершенст-

вовать педаго-

гическое мас-

терство; 

- повышать ме-

тодический 

уровень; 

- способство-

вать творче-

скому уровню 

развития. 

 

 

 

 

 
Повышение пе-

дагогического 

мастерства вос-

питателей; со-

вершенствование 

работы в дет-

ском саду по ма-

тематическому 

развитию до-

школьников. Ис-

пользование не-

традиционных 

технологий в 

работе с педаго-

гами для повы-



венной деятельности до-

школьников путём ис-

пользования новых мето-

дов обучения в математи-

ке» (из опыта работы). 

4. « Формирование эле-

ментарных математиче-

ских представлений в ин-

теграции с другими вида-

ми деятельности через ло-

гические задачи».  

 

Малый педсовет №4             

Тема: «Совершенствова-

ние системы деятельно-

сти ОУ  по художествен-

но- эстетическому воспи-

танию, духовно-

нравственному и куль-

турному развитию лич-

ности ребенка»                                       
Форма проведения: педа-

гогическая гостиная                       

 1. «Актуальность пробле-

мы» - выступление стар-

шего воспитателя.                    

2.О результатах тематиче-

ской проверки « Уровень 

организации системы рабо-

ты по художественно-

эстетическому воспита-

нию дошкольников».                

3. «Формирование у до-

школьников духовно - 

нравственных ценностей в  

процессе краеведческой 

деятельности».                                              

4. «Проектно-

ориентированный подход 

к духовно - нравственного 

воспитания дошкольни-

ков».                                        

5. Из опыта работы «Про-

ведение кружковой работы 

с детьми дошкольного 

возраста». 

 6 «Народно-прикладное 

искусство в воспитании 

духовно-нравственных ка-

честв  ребенка» –

музыкально-

художественная гостиная .                                                                               

 

 

 

 

 

 

Март 

 

 

 

 

 

 

 

 

Павленко 

Н.В. 

шения эффек-

тивности про-

фессиональной 

деятельности, 

способствование 

гармоничному 

развитию ребен-

ка. 
 

 

Оптимизиро-

вать систему 

работы ДОУ по 

созданию усло-

вий формиро-

вания эстетиче-

ски-

нравственных 

качеств  

2. Повышать 

педагогиче-

скую  

компетентность 

педагогов в 

развитии  ин-

теллектуальных  

способностей, 

познавательно-

го интереса, 

творческой 

инициативы 

детей. 

 



. 

 

 

 

 

 

 

 

Итоговый  педсовет №5 

1. Тема: «Анализ работы 

МКОУ за учебный год» 

Форма проведения: тра-

диционная                               

1. Анализ учебно-

воспитательной работы по 

реализации требований 

ФГОС  за 2017-2018 учеб-

ный год.                                           

2. Анкетирование воспита-

телей: «Мое мнение».                               

3. Итоги мониторинга по 

заболеваемости.                        

4. Административно-

хозяйственная работа.          

5. Отчет педагогов по са-

мообразованию.                          

6. Об отчислении детей 

достигших школьного 

возраста из МКОУ и пере-

вод детей достигших 5 лет 

в старшую группу.                                         

7. О работе с родителями и 

СР .                                                 

2. Утверждение плана лет-

не-оздоровительной рабо-

ты.                                                     

 

 Май Котлау-

зина В.И. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагоги 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Определение 

задач на сле-

дующий учеб-

ный год 

 

 
Семинар-практикум   

Тема: «Особенности 

форм, методов работы по 

развитию связной речи  

дошкольников в ДОУ на 

современном этапе  

реализации ФГОС ДО» 

1. «Актуальность пробле-

мы» - выступление стар-

шего воспитателя 

2. «Современные образо-

вательные технологии в  

развитии связной речи 

дошкольников». 

3. «Обучение детей рас-

сказыванию». 

4. «Формирование образ-

ного строя речи детей  

дошкольного возраста». 

5. «Роль проектной дея-

тельности в речевом  

развитии дошкольников». 

Ноябрь Котлау-

зина В.И.  

 

 

  

 

 

 

 

Полякова 

В.В. 

Поли-

карпова 

М.А.. 

Педагоги, 

дети, роди-

тели. 

 

 

 

 

 

 

Дети под-

готови-

тельной, 

средней  

групп. 

Раскрыть твор-

ческий потен-

циал педагогов 

через иннова-

ционные мето-

ды и правильно 

занятую пози-

цию. 

 Способство-

вать повыше-

нию эффектив-

ности работы 

по развитию 

речевого обще-

ния дошколь-

ников в разных 

видах деятель-

ности.              

Выработке 

правильной по-



6. «Речевые игры с музы-

кальными инструмента-

ми». 

 

Открытые просмотры                               
1  «В гостях у курочки Ря-

бы» - с использованием 

игровых технологий - в 

младшей группе; 

3. «Наши новые сказки» -

составление  творческих 

рассказов с использовани-

ем мнемотаблиц - в подго-

товительной группе. 

зиции родите-

лей в данном 

направлении. 

 

 

 

 

 

 

 

Консультации: 

Темы:     

- «Адаптация детей в усло-

виях детского сада»;                                         

-  «Современные 

 технологии оптимизации 

двигательной активности в 

условиях дошкольного уч-

реждения: 

Проектные технологии как  

форма  развития  двига-

тельного творчества стар-

ших дошкольников»  

  
 

 

 

Сентябрь 

 

Февраль 

 

 

Котлау-

зина В.И. 

Педагоги Качественный 

рост педагогов 

в связи с новы-

ми требова-

ниями к струк-

туре основной 

общеобразова-

тельной про-

грамме дошко-

льного образо-

вания. 

 Преемственность в работе со школой 

№ 

п/п 

                Мероприятия      Дата Ответ-

ствен-

ные 

Участни-

ки 

   Перспектива 

 

III. Родительское собрание с 

участием учителя.               

Тема: «Как подготовить 

ребенка к школе?» 

 

Октябрь Котлау-

зина В.И. 

Воспитате-

ли, 

учитель,  

родители 

Расширить 

представление 

родителей о 

качественной 

подготовке ре-

бенка к школе. 

 День открытых дверей для 

учителей МКОУ «Про-

гимназия № 13 г. Майско-

го». 

  Воспитате-

ли, учи-

тель, роди-

тели. 

Установить 

партнерские 

отношения ме-

жду воспитате-

лями, учителя-

ми, родителя-

ми. 

 Медицинский осмотр де-

тей, проведение диспансе-

ризации. 

Зима-весна Портова 

Б.С 

Дети Выявить со-

стояние здоро-

вья каждого 

ребенка. 

 Мониторинг готовности 

выпускников МКОУ к 

школьному обучению 

Апрель Котлау-

зина В.И. 

Воспитате-

ли, дети 

Выявить инди-

видуальные 

особенности 



развития каж-

дого ребенка и  

уровень готов-

ности к школь-

ному обуче-

нию. 

 Встреча с выпускниками  в 

МКОУ:                                                   

– спортивные праздники;             

– музыкальные развлече-

ния. 

Дни кани-

кул 

Котлау-

зина В.И. 

Выпускни-

ки, дети 

старшей-

подготови-

тельной 

группы. 

Способствовать 

сотрудничеству 

с выпускника-

ми. 

 Посещение родителей с 

детьми школьного психо-

лога. 

 

Апрель Павленко 

Н.В. 

Дети под-

готови-

тельной 

группы 

Определение 

качества подго-

товки выпуск-

ников к школе. 

 Создание игровых ситуа-

ций: «Я- школьник», «На 

переменке», «Первый зво-

нок». 

В течение 

года 

Павленко 

Н.В., По-

лякова 

В.В. 

Дети под-

готови-

тельной 

группы 

Подготовка к 

адаптационно-

му периоду в 

школе. 

 Совместный педагогиче-

ский Совет  

МКОУ «Прогимназия № 

13 г. Майского» учебные 

корпуса  № 1, № 2, № 3.  

1. Тема: «Утверждение го-

дового плана работы на 

2015– 2016  учебный год». 

2. Тема: «Анализ работы 

ОУ за год»                              

Сентябрь-

Май 

 

 

 

Админи-

страция 

ОУ 

 

Педагоги-

ческий  

коллектив  

 

Рост мастерст-

ва педагогов в 

подготовке 

воспитанников 

к школе, через 

тесный контакт 

с учителями. 

Контроль 

 

IV. 

 

 

 

1. Тематические провер-

ки:  
  -«Качество организации  

используемых современ-

ных подходов в работе с 

детьми по ОБЖ»; 

- « Уровень организации 

системы работы по худо-

жественно-эстетическому 

воспитанию дошкольни-

ков». 

2.Комплексная проверка 

в подготовительной 

группе 

 Тема: «Состояние подго-

товки детей к обучению в 

школе» (итоги на  совеща-

нии при старшем воспита-

теле).  

 

3. Диагностика по выяв-

 

 

Октябрь 

 

 

 

Март 

 

 

 

 

Апрель 

 

 

 

 

 

 

 

 

Октябрь 

 

Котлау-

зина В.И. 

 

 

 

 

Педагоги,  

дети стар-

шей-

подготови-

тельной 

группы  

 

 

 

 

Педагоги, 

дети под-

готови-

тельной 

группы    

 

 

 

 

Педагоги 

Установить ка-

чество организа-

ции здоровьес-

берегающего 

режима, нравст-

венно- патрио-

тического воспи-

тания дошколь-

ников, с целью  

работы в дан-

ном направле-

нии с исполь-

зованием эф-

фективных  ме-

тодов и прие-

мов.               

Установить 

уровень роста 

профессиона-

лизма педаго-

гов. Выявить 

уровень уни-

 

 

 

 

 

 

 

 



лению профессиональ-

ных затруднений педаго-

гов в контексте ФГОС» 

4. Предупредительный 

контроль                                     

- «Состояние питания   в 

МКОУ» (итоги на совеща-

нии при старшем воспита-

теле); 

-«Санитарное состояние 

МКОУ» (итоги на  сове-

щании при  старшем вос-

питателе);                                                  

- «Состояние работы по 

ОТ, ТБ». 

5. Диагностическое об-

следование: 

- «Состояние здоровья де-

тей» (на итоговом педсо-

вете);                                                 

-уровень освоения обще-

образовательной програм-

мы. 

7. Оперативный кон-

троль 

 

 

 

По квар-

тально 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

Май 

 

Апрель              

 

 

Педагоги, 

пом. вос-

питателя 

                                                                                                                                            

 

Педагоги, 

дети, пова-

ра, завхоз 

  

версальных 

предпосылок 

учебной дея-

тельности и ос-

воения образо-

вательной про-

граммы, наме-

тить маршрут  

действий для 

максимального 

раскрытия по-

тенциала дет-

ской личности.                             

Качественный 

рост педагогов 

в условиях 

ФГОС. 

Выявить вы-

полнения тре-

бований Сан-

ПиН.  и инст-

рукций по ОТ, 

ТБ.                                                                                                                               

Выявить инди-

видуальные 

особенности 

развития каж-

дого ребенка, 

его рост в ос-

воении образо-

вательной про-

граммы, со-

стояние здоро-

вья.  Наметить 

маршрут обра-

зовательной 

работы для 

максимального 

раскрытия по-

тенциала дет-

ской личности. 

 

                                       Административно-хозяйственная работа 

V. Косметический ремонт 

детского сада. 

В период 

закрытия 

учрежде-

ния 

Озарнова 

С.А. 

Коллектив, 

родители 

Улучшение ма-

териально-

технической 

базы учрежде-

ния. 

 Ремонт малых архитек-

турных форм. 

В период 

закрытия 

учрежде-

ния 

Озарнова 

С.А. 

Озарнова 

С.А. 

Благоустройст-

ва детских 

площадок. 



 Ревизия инженерных ком-

муникаций, электрообору-

дования. 

В период 

закрытия 

учрежде-

ния 

Озарнова 

С.А. 

Озарнова 

С.А.,  

Михнюк 

М.П. 

Безопасность 

работы учреж-

дения. 

 Подготовка к зиме: утеп-

ление здания, окон. 

Октябрь Озарнова 

С.А. 

Озарнова 

С.А. 

Соблюдение 

санитарно-

гигиенических 

норм. 

 Обрезка деревьев на тер-

ритории детского сада. 

Февраль-

март  

Озарнова 

С.А. 

Озарнова 

С.А. 

Михнюк 

М.П. 

Улучшение са-

нитарного со-

стояния терри-

тории детского 

сада. 

 Заготовка сельхозпродук-

ции на зиму. 

Сентябрь- 

октябрь  

Озарнова 

С.А.. 

Озарнова 

С.А. 

Улучшение ка-

чества питания 

детей. 

 Изучение инструкций по 

ТБ, противопожарной 

безопасности. 

Согласно 

Положения 

и плана 

Котлау-

зина 

В.И., 

Озарно-

ва.С.А. 

Коллектив Безопасность 

работы сотруд-

ников. 

 Участие в месячнике по 

благоустройству: посадка 

деревьев и кустарников, 

побелка деревьев и бор-

дюров. 

Апрель Озарнова 

С.А. 

Коллектив Благоустройст-

во территории. 

 Закупка стройматериалов 

для ремонта детского сада. 

Май Котлау-

зина. 

В.И.,  

Озарнова 

С.А. 

Озарнова 

С.А. 

Подготовка к 

косметическо-

му ремонту 

 Подготовка зала к ново-

годнему утреннику. 

Декабрь  Котлау-

зина В.И. 

Коллектив  

 Организация подвоза про-

дуктов. 

Производственные со-

вещания:  

1.  Определение готовно-

сти работы педагогическо-

го коллектива в условиях 

внедрения ФГОС.               

- правила внутреннего 

трудового распорядка;            

- координация деятельно-

сти персонала в ходе реа-

лизации оздоровительной 

работы с детьми. 

2. «Охрана труда»                    

-  итоги рейда: «Соблюде-

ние техники безопасности 

и охраны труда»;                

- анализ заболеваемости 

Ежемесяч-

но 

 

 

 

Ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

Январь 

 

 

 

 

Озарнова 

С.А. 

 

 

 

Котлау-

зина 

В.И., 

Озарнова 

С.А. 

 

 

 

 

Коллектив 

МКОУ 

Включение в  

работу по реа-

лизации новых 

форм дошколь-

ного образова-

ния, которые 

позволят ско-

ординировать 

деятельность 

всех служб до-

школьного уч-

реждения, ро-

дителей воспи-

танников и со-

циума в вопро-

сах повышения 

качества обра-

зовательной 

услуги. 



сотрудников МКОУ;                        

- гигиенические требова-

ния к организации питания 

детей в условиях дошко-

льного учреждения: нор-

мативные документы, ана-

лиз контроля питания в 

группах. 

3.Определение срока гра-

фика отпусков. 

4.  «Отчетное собрание»     

- организация работы с 

детьми в летний оздорови-

тельный период: изучение 

нормативной документа-

ции;                                         

-  итоги работы коллектива 

за 2016-2017 учебный год; 

- утверждение графика от-

пусков;                                       

- реализация общеобразо-

вательной Программы 

МКОУ»;                                     

- данные о комплектова-

ние детьми МКОУ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Март 

 

 

Май 

Работа с родителями 

VI.  Родительские собрания: 

1.  Тема: «Основные на-

правления деятельности  

МКОУ и задачи на новый 

учебный год».                              

2. Тема: «Итоги работы 

МКОУ за 2017-2018 учеб-

ный год». 

3. Тематические родитель-

ские собрания (по плану). 

Работа СР 

1.1. Отчет о работе СР.              

1.2. Выборы СР.                             

1.3. Об укреплении мате-

риальной базы дошколь-

ного    блока. 

2.1. Об организации пита-

ния детей.                                  

2.2. Подготовка МКОУ к 

работе в зимних условиях. 

3.1. О подготовке к празд-

нованию Нового года.                                     

3.2. Использование в 

МКОУ внебюджетных 

средств. 

4.1. Отчеты шеф-повара, 

 

Сентябрь 

 

Май 

 

 

 

 

1 раз в 

квартал 

 

Сентябрь 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 

 

Декабрь 

 

 

 

 

Март 

Котлау-

зина В.И. 

 

 

 

 

 

 

Предсе-

датель 

СР 

 

 

Предсе-

датель 

СР 

Предсе-

датель 

СР, Кот-

лаузина 

В.И.  

Предсе-

датель 

СР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Админист-

рация, 

члены СР 

 

Админист-

рация, чле-

ны СР 

 

Админист-

рация, чле-

ны СР 

Админист-

рация, чле-

ны СР 

 

 

Админист-

рацияция, 

Расширить 

контакт между 

дошкольным 

учреждением и 

семьей посред-

ствам модели-

рования пер-

спектив взаи-

модействия в 

условиях реа-

лизации требо-

ваний ФГОС.   

Улучшить ма-

териальную ба-

зу, обществен-

ное самоуправ-

ление МКОУ. 

 

 

 

Повысить  ав-

торитета дет-

ского сада. 

 

 

Активизация 



 
 

старшей медсестры,  за-

местителя  директора по 

АХЧ о состоянии питания 

детей.                                     

4.2. О приобретении необ-

ходимых предметов для 

детского сада с помощью 

родителей. 

5.1. Итоги работы СР.            

5.2. О переходе  учрежде-

ния на летний режим ра-

боты. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Май 

 

Предсе-

датель 

СР 

члены СР родителей в 

работе ДОУ. 

 


