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Положение 

о библиотеке МКОУ «Прогимназия № 13 г. Майского»  

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение о библиотеке МКОУ «Прогимназия № 13 г. Майского» 

(далее Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Федеральным законом от 25 июля 2002 года № 114-ФЗ «О противодействии 

экстремистской деятельности» (с изменениями).  

1.2. Цели библиотеки Учреждения соотносятся с целями Учреждения: 

формирование общей культуры личности учащихся на основе усвоения обя-

зательного минимума содержания образовательных программ, их адаптация 

к жизни в обществе, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к 

правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, 

формирование здорового образа жизни. 

1.3. Библиотека  руководствуется в своей деятельности Федеральным 

законом "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ, 

постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и 

исполнительных органов субъектов Российской Федерации, решениями 

управления образованием, Уставом Учреждения, Положением о библиотеке.                                                                              

……..1.4. Деятельность библиотеки основывается на принципах демократии, 

гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, 

гражданственности, свободного развития личности. 

1.5. Порядок пользования источниками информации, перечень основных 

услуг и условия их предоставления определяются данным Положением и Пра-

вилами пользования учебниками, учебными пособиями из фонда Учреждения.  

1.6. Учреждение несет ответственность за доступность и качество биб-

лиотечно-информационного обслуживания. 

1.7. Организация обслуживания участников образовательного процесса 

производится в соответствии с правилами техники безопасности и противо-

пожарными, санитарно-гигиеническими требованиями. 

1.8. В библиотеке запрещается издание и распространение печатных, 

аудио-, аудиовизуальных и иных материалов, содержавших хотя бы один из 

признаков, предусмотренных частью первой статьи 1 Федерального закона от 
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25 июля 2002 год №114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельно-

сти». Не допускается наличие экстремистских материалов, призывающих к 

осуществлению экстремистской деятельности, либо обосновывающих или 

оправдывающих необходимость осуществления такой деятельности.  В том 

числе труды руководителей национал-социалистической рабочей партии 

Германии, фашистской партии Италии, публикаций, обосновывающих или 

оправдывающих национальное  и расовое превосходство,  либо оправды-

вающих практику совершения военных или иных преступлений, направлен-

ных на полное или частичное уничтожение какой-либо этнической, социаль-

ной, расовой, национальной или религиозной группы. 

Кроме того, к таким материалом, в соответствии со ст. 13 Федерального за-

кона от 25.07.2002 г. №114 – ФЗ относится:  

а) официальные материалы запрещенных  экстремистских организаций; 

б) материалы, авторами которых являются лица, осужденные в соответствии 

с международно-правовыми актами за преступления против мира и человече-

ства и содержащие признаки, предусмотренные частью первой статьи 1 на-

стоящего Федерального закона; 

в) любые иные, в том числе анонимные, материалы, содержащие признаки, 

предусмотренные частью первой  статьи 1 настоящего Федерального закона. 

1.9. В помещении библиотеки размещается Федеральный список    экс-

тремистской литературы, утвержденный Федеральным органом исполни-

тельной власти, запрещенной к распространению на территории Российской 

Федерации.  

 

2. Основные задачи 

 

2.1. Основными задачами библиотеки  являются: 

а) обеспечение участникам образовательного процесса – учащимся, пе-

дагогическим работникам, родителям (иным законным представителям) обу-

чающихся (далее - пользователям) - доступа к информации, знаниям, идеям, 

культурным ценностям посредством использования библиотечно-

информационных ресурсов Учреждения на различных носителях:  

бумажном (книжный фонд, фонд периодических изданий);  

магнитном (фонд аудио- и видеокассет);  

цифровом (CD-диски); коммуникативном (компьютерные сети)  

и иных носителях; 

б) воспитание культурного и гражданского самосознания, помощь в 

социализации учащегося, развитии его творческого потенциала; 

в) формирование навыков независимого библиотечного пользователя: 

обучение поиску, отбору и критической оценке информации; 

г) совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на основе 

внедрения новых информационных технологий и компьютеризации библио-

течно-информационных процессов, формирование комфортной библиотеч-

ной среды. 
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3. Основные функции 

 

3.1. Для реализации основных задач библиотека: 

а) формирует фонд библиотечно-информационных ресурсов Учрежде-

ния: 

- комплектует универсальный фонд учебными, художественными, на-

учными, справочными, педагогическими и научно-популярными документа-

ми на традиционных и нетрадиционных носителях информации; 

- пополняет фонд информационными ресурсами сети Интернет, базами 

и банками данных других учреждений и организаций; 

- аккумулирует фонд документов, создаваемых в Учреждении (публи-

каций и работ педагогов Учреждения, лучших научных работ и рефератов 

учащихся и др.); 

- осуществляет размещение, организацию и сохранность документов; 

б) создает информационную продукцию:  

- осуществляет аналитико-синтетическую переработку информации; 

- организует и ведет справочно-библиографический аппарат: электрон-

ный каталог; 

- разрабатывает рекомендательные библиографические пособия (спи-

ски, обзоры, указатели и т.п.); 

- обеспечивает информирование пользователей об информационной 

продукции;  

в) осуществляет дифференцированное библиотечно-информационное 

обслуживание учащихся: 

- предоставляет информационные ресурсы на различных носителях на 

основе изучения их интересов и информационных потребностей; 

- создает условия для реализации самостоятельности в обучении, по-

знавательной, творческой деятельности с опорой на коммуникацию; способ-

ствует развитию навыков самообучения; 

- организует обучение навыкам независимого библиотечного пользова-

теля и потребителя информации, содействует интеграции комплекса знаний, 

умений и навыков работы с книгой и информацией; 

- оказывает информационную поддержку в решении задач, возникаю-

щих в процессе их учебной, самообразовательной и досуговой деятельности; 

- организует массовые мероприятия, ориентированные на развитие об-

щей, и читательской культуры личности, содействует развитию критического 

мышления; 

- содействует членам педагогического коллектива и администрации 

Учреждения в организации образовательного процесса и досуга учащихся 

(просмотр видеофильмов, CD-дисков, презентации);  

г) осуществляет дифференцированное библиотечно-информационное 

обслуживание педагогических работников: 

- выявляет информационные потребности и удовлетворяет запросы, 

связанные с обучением, воспитанием и здоровьем детей; 
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- выявляет информационные потребности и удовлетворяет запросы в 

области педагогических инноваций и новых технологий;  

- содействует профессиональной компетенции, повышению квалифи-

кации, проведению аттестации;  

- создает банк педагогической информации как основы единой инфор-

мационной службы Учреждения, осуществляет накопление, систематизацию 

информации по предметам, разделам и темам; 

- организует доступ к банку педагогической информации на любых но-

сителях; просмотр электронных версий педагогических изданий; 

- осуществляет текущее информирование (дни информации, обзоры 

новых поступлений и публикаций); 

- поддерживает деятельность педагогических работников в области 

создания информационных продуктов (документов, баз данных, Web-

страниц и т.п.); 

- способствует проведению занятий по формированию информацион-

ной культуры; является базой для проведения практических занятий по рабо-

те с информационными ресурсами; 

д) осуществляет дифференцированное библиотечно-информационное 

обслуживание родителей (иных законных представителей) учащихся: 

- удовлетворяет запросы пользователей и информирует о новых посту-

плениях в библиотеку; 

- консультирует по вопросам организации семейного чтения, знакомит 

с информацией по воспитанию детей; 

- консультирует по вопросам учебных изданий для учащихся. 

 

4. Организация деятельности библиотеки 

 

4.1. Библиотечно-информационное обслуживание осуществляется на 

основе библиотечно-информационных ресурсов в соответствии с учебным и 

воспитательным планами Учреждения, программами, проектами и планом 

работы библиотеки.  

4.2. Библиотека предоставляет  библиотечно-информационные услуги,  

в соответствии с потребностями участников образовательного процесса. 

4.3. Денежные средства за сданную библиотекой макулатуру расходу-

ются на улучшение материально-технической базы библиотеки, подписку 

профессиональных изданий, комплектование книжного фонда.  

4.4. В целях обеспечения модернизации библиотеки в условиях инфор-

матизации образования и в пределах средств, выделяемых учредителем, Уч-

реждение обеспечивает библиотеку: 

- необходимым помещением в соответствии с нормами техники безо-

пасности эксплуатации компьютеров (отсутствие высокой влажности, запы-

ленности помещения, коррозионно-активных примесей или электропроводя-

щей пыли) и в соответствии с положениями СанПиН;  

- современной техникой и необходимыми программными продуктами; 
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- ремонтом и сервисным обслуживанием техники и оборудования биб-

лиотеки; 

- библиотечной техникой и канцелярскими принадлежностями. 

4.5. Учреждение создает условия для сохранности аппаратуры, обору-

дования и имущества библиотеки. 

4.6. Ответственность за систематичность и качество комплектования 

основного фонда библиотеки, комплектование учебного фонда в соответст-

вии с федеральными перечнями учебников и учебно-методических изданий, 

создание необходимых условий для деятельности библиотеки несет руково-

дитель Учреждения в соответствии с уставом Учреждения.  

4.7. Режим работы библиотеки определяется, график работы педагога-

библиотекаря утверждается руководителем в соответствии с правилами 

внутреннего распорядка Учреждения.  

4.8. В целях обеспечения рационального использования информацион-

ных ресурсов в работе с детьми библиотека Учреждения взаимодействует с 

библиотеками школ города. 

 

5. Управление библиотекой 

 

5.1. Управление библиотекой осуществляется в соответствии с законо-

дательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и ус-

тавом Учреждения. 

5.2. Общее руководство деятельностью библиотеки осуществляет руко-

водитель Учреждения. 

 5.3. На работу в библиотеку принимаются лица, имеющие необходи-

мую профессиональную подготовку, соответствующую требованиям,  под-

твержденную документами об образовании.  

5.4. Руководство библиотекой осуществляет педагог-библиотекарь, ко-

торый несет ответственность в пределах своей компетенции за организацию 

и результаты деятельности библиотеки в соответствии с функциональными 

обязанностями. 

5.5. Педагог-библиотекарь назначается руководителем Учреждения,    

является членом педагогического коллектива и   входит в состав педагогиче-

ского Совета Учреждения. 

5.6. Педагог-библиотекарь  обеспечивает методическое сопровождение 

деятельности библиотеки.  

5.7. Педагог-библиотекарь разрабатывает и представляет руководителю 

Учреждения на утверждение следующие документы:  

- положение о библиотеке, правила пользования библиотекой; 

- планово-отчетную документацию; 

- технологическую документацию. 

5.8. Педагог-библиотекарь может осуществлять педагогическую дея-

тельность.  

 


